
Programa Avanzado de Liderazgo y 
Gestión del Cambio 

FORMACIÓN IN COMPANY 



POTENCIA 
EL  

TALENTO 
§  Cultura de impulso del cambio 

 
§  Visión global de los proyectos 

 
§   Capacidad de inspirar y 

motivar a las personas  

§  Liderazgo en la innovación  
 

 

DURACIÓN 

IDIOMA 

FORMATO 

16hrs 

ES-EN 

Presencial - Online 

El Programa Avanzado de Liderazgo y Gestión del Cambio 
pone a tu disposición las técnicas más eficaces para mejorar y 
desarrollar tus habilidades directivas. Liderazgo de equipos de 

alto rendimiento bajo la cultura de la innovación, 
aumentando la productividad de los procesos y mejorando los 

resultados. 



DIRIGIDO A  
u Líderes y profesionales en empresas 

corporativas  
u Propietarios de pequeñas y medianas 

empresas  
u Líderes del sector público  
u Asesores y consultores  

PRÁCTICAS DE LIDERAZGO 
POSITIVO 

0 5 10 15 20 25 

Aumento de Ventas 

Aumento Beneficio 

Aumento Fidelidad 
Clientes 

Aumento Fidelidad 
Empleados 

Beneficio 

Producctividad 

Ventas 



58% 23% 

10% 

9% 

ESTRATEGIA EN LA GESTIÓN DEL 
CAMBIO 

Gestión del Talento 

Planificación fuerza 
laboral 

Beneficios & 
recompensas 

Motivación al equipo 

 PROGRAMA 
1 

2 

3 

4 

Cultural Awareness – Negocios Globales 

Liderazgo en la Innovación 

Transformación Digital 

Toma de Decisiones 

Módulo 

Módulo 

Módulo 

Módulo 



HABILIDADES PRÁCTICAS 

PERSPECTIVA 
MULTIDISCIPLINAR 

PENSAMIENTO CRÍTICO 

APRENDIZAJE 
CONTÍNUO 


